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Dando cumplimiento a su escrito de denuncia y conforme a lo establecido en el articulo 20.3 de la Ley 23/2015, de 21
de julio, Ordenadora del Sistema de Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social (BOE 23 de julio), se inician actuaciones
inspectoras en relacién a la JUNTA DE EXTREMADURA con CIF S06110011 de las que se desprende que:

Fl fin de la actuacién es investigar las condiciones ambientales de los funcionarios que han conformado los tribunales
examinadores de las oposiciones convocadas por la Resolucion de 10 de marzo de 2023, de la Direccion General de
Personal Docente, por Ia que se convocan procesos selectivos para ingreso, acceso y adquisicion de nuevas
especialidades, por el sistema concurso-oposicion, para los Cuerpos de Profesores de Ensefianza Secundaria, Profesores
Especialistas en Sectores Singulares de Formacién Profesional (...).

A peticion de la Inspeccién provincial de Céceres y antes de la fecha de finalizacién de los examenes, se analizaron las
condiciones de desarrollo de las pruebas en el IES "El Brocense" de Céceres el dia 7 de julio de 2023. En dicho instituto
se desarrollan las oposiciones de las especialidades de mateméticas y economia, en concreto 9 tribunales entre las dos
especialidades.

Esc mismo informe técnico se ha aportado a peticién de la funcionaria que suscribe, perteneciente a la Inspeccién
provincial de Badajoz.

Se han efectuado diferentes mediciones con un equipo TESTO 400 (n° de serie 62931508) equipado con
sondas modelo 751 y 851 (n° de serie 62753751 y 62854271 respectivamente) que miden, entre otros
parametros, temperatura, humedad relativa y velocidad de aire. Se adjuntan los resultados: entre 27,7 y 30
grados. Es de suponer que en otras fechas se han registrado temperaturas superiores. También que durante
los dos dias de proceso que quedan las condiciones sean mas desfavorables, pues se prevén temperaturas
mas altas.

Sus conclusiones son:

- Durante parte del tiempo del desarrollo de las pruebas se superan el valor maximo de temperatura previsto
en el RD 486/1997 para garantizar el confort térmico (27 °C para trabajos sedentarios propios de oficinas).
El resto de los parametros, velocidad de aire y humedad relativa se encuentran dentro de los valores de
referencia.
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condiciones termohigrométricas extremas tienen que ser objeto de especial consideracion, con arreglo a los
principios generales de la accion preventiva que han de inspirar fa aplicacion de las medidas que integran el
deber general de prevencion, recogidos en el articulo 15 de Ia citada Ley de Prevencién de Riesgos
Laborales.

- Tras una adecuada evaluacién conforme a las disposiciones del articulo 16 de la citada ley, se elaborard la
consiguiente planificacién de las medidas de prevencion y proteccién, con sujecién a lo dispuesto en los
articulos 3 a 9 del Real Decreto 39/1997, de 17 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de los
Servicios de Prevencién.

- En funci6n de las citadas mediciones, la JUNTA DE EXTREMADURA deber3 adoptar las medidas
correctoras necesarias, tanto de caracter técnico como organizativo, para evitar o reducir al minimo el
estrés térmico generado por las altas temperaturas en el interior de las aulas. Por lo tanto, se ha formulado
propuesta de requerimiento para que se cumpla de manera INMEDIATA Y CONTINUADA EN EL TIEMPO
(es decir, para posteriores convocatorias). Las deficiencias deben subsanarse en los plazos legales e
indicados y cumplirse siempre que se dé el supuesto de hecho sefialado.

Respecto al resto de materias denunciadas, se plantean cuestiones que exceden la competencia de la
Inspeccién de Trabajo por lo que las reclamaciones de tipo salarial, o porque afecten a personal estatutario
o funcionario,deben ser planteadas ante la Jurisdiccién competente en cada caso.
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